
Bewerbung für den Starke Chancen Award 

Bitte senden Sie alle Unterlagen bis 19.09.2025 an office@mu-mt.at 
Bei Fragen wenden Sie sich bitte an: office@mu-mt.at, Tel.: +43 3577 758 320

Bewerbung in der Kategorie: 

• Betrieb

• Öffentliche Einrichtung / Organisation

• Einzelperson

Angaben zur Organisation / zur Person: 
Name der Organisation / Person:  

Adresse:  

Webseite: 

Ansprechperson: 

E-Mail:

Telefon: 

Kurzbeschreibung des Engagements (max. 1.000 Zeichen) 
(Bitte fassen Sie hier das Projekt / die Maßnahme / das Engagement kurz zusammen). 

mailto:office@mu-mt.at
mailto:sabine.spannring@mu-mt.at


a. Was wurde konkret umgesetzt?
Beschreibung der Maßnahmen, Projekte oder Prozesse sowie Zielgruppen

b. Wie fördert Ihre Initiative die Chancengleichheit?
In welchen Bereichen (z.B. Geschlecht, Herkunft, Alter, Behinderung etc.) wurden gezielt Barrieren
abgebaut?

c. Welche konkreten Ergebnisse oder Wirkungen konnten erzielt werden?
(Angabe quantitativer oder qualitativer Erfolge)

Ausführliche Darstellung des Beitrags zur Chancengleichheit 



e. Wie ist die Maßnahme in Ihrer Organisation strukturell verankert?

f. Was ist an Ihrem Ansatz besonders innovativ oder nachahmenswert?

g. Gibt es eine Möglichkeit, Ihre Initiative auf andere Kontexte zu übertragen?

Materialien / Nachweise (optional) 
Es besteht die Möglichkeit Berichte, Fotos, Pressespiegel etc. der Bewerbung beizufügen. 
Bitte als Anhang beifügen oder Verlinkungen angeben.  

d. Welche Personen oder Gruppen waren am Prozess beteiligt?
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